
 

 

S TA T U T U L 

de organizare şi funcţionare al 

ASOCIAŢIEI “KNX ROMANIA” 

 

 

 

 Asociaţia KNX ROMANIA functionează ca persoană juridică română de drept privat, 

fără scop patrimonial, conform prevederilor O.G. 26/2000 modificată şi completată şi a 

prezentului statut. 

 

 

I. CONSTITUIRE, SCOPURI, OBIECTIVE, SEDIU ŞI DURATA DE FUNCŢIONARE 

 

Art.1. In baza actului de constituire, Asociatia „KNX ROMANIA” va avea ca scop: 

 

• Promovarea şi protejarea intereselor specifice ale membrilor săi si beneficiarilor 

nemijlociti în domeniul producerii şi implementării a standardului KNX si a 

dezvoltarii acestuia in tehnologii, produse, software, know-how, training; 

• Elaborarea de principii, standarde si normative profesionale în domeniul incident 

scopului enunţat; 

• Colaborarea cu instituţii publice şi private pentru combaterea producerii şi 

comercializarii de produse contrafăcute; 

• Promovarea normelor europene specifice domeniului enuntat în rândul 

beneficiarilor produselor şi serviciilor de instalare, montaj şi service a acestora. 

 

      Atingerea  scopurilor pentru care a fost înfiinţată asociaţia se realizează prin intermediul 

acţiunilor comune organizate de conducerea asociaţiei, prin acţiuni individuale iniţiate şi 

organizate de membrii acesteia, precum şi prin participarea membrilor săi la acţiuni organizate 

de alte structure asociative, instituţii sau persoane având scopuri comune. 

 

Art.1.1. Obiectivele Asociaţiei sunt următoarele: 

• Standardul european KNX sa devina standard national major, de referinta in 

domeniul automatizarilor; 

• Cunoaşterea şi aplicarea corectă a legislaţiei, standerdelor, normativelor specifice 

în domeniul producerii şi implementării a standardului KNX si a dezvoltarii 

acestuia in tehnologii, produse, software, know-how, training; 

• Organizarea de conferinţe, simpozioane, colocvii, seminarii si concursuri pe teme 

integrate în scopul popularizării experienţei din domeniul enuntat; 

• Crearea şi administrarea de programe şi proiecte pe termen scurt sau mediu pe 

diferite specializări, pe baza experienţei consultanţilor şi experţilor din domeniu; 

• Optimizarea tehnicilor de transparenţă şi reclamă comercială pentru combaterea 

fenomenelor de concurenţă neloială; 

• Realizarea legăturii dintre nevoile beneficiarilor în domeniul de interes din 

tehnologia existenta în piaţa de profil şi cerinţele impuse de protecţia 



consumatorilor; 

• Promovarea imaginii asociaţiei, editarea şi difuzarea de publicaţii de specialitate; 

• Afilierea la Asociatia KNX  International si colaborarea cu alte entităţi similare 

pentru realizarea unor schimburi de experienţă reciproce. 

 

Art.1.2. Denumirea asociaţiei a fost rezervată conform dovezii nr. 172262 din 

07.08.2013 emisă de Ministerul Justiţiei. 

Art.1.3. Sediul asociaţiei este în Bucureşti, Str. Sublocotenent Popa, nr 46, bl.20,  

sc.1, sector 5 

Art.1.4. Asociaţia este înfiinţată pe o durată de timp nelimitată. 
 

II. CONDITIE JURIDICA, PATRIMONIU 

“KNX ROMANIA” 

 

 
Art.2. Asociatia ,,KNX ROMANIA” din momentul recunoaşterii prin hotărârea 

judecătorească definitivă, este persoană juridică română cu toate drepturile şi 
obligaţiile care decurg din aceasta. Asociaţia este apolitică, neguvernamentală şi 

non-profit. 
 

Art.3. La data constituirii, patnimoniul asociaţiei constă din suma de 1950 lei 

(unamienouasutecincizeci lei) depusa de fondatori în cadrul asociaţiei, în cote 
egale de participare. 

 

 La data intrării acestor bunuri şi a celor viitoare în inventarul asociaţiei, ele devin  
proprietatea exclusivă a sa şi vor fi utilizate conform hotărârii Consiliului 
Director. 

 
 Asociaţia poate investi în bunuri imobile sau mobile, depozite bancare, drepturi de 

proprietate sau în orice alt mod potrivit disponibilităţilor legale. 

 
Art.4. In afara celor de mai sus, constituite la data înfiinţării, patrimoniul asociaţiei va 

mai fi constituit din: 

 
- cotizatii ale membrilor; 

 - donaţii sau legate constând în bunuri imobile şi mobile sau alte valori pecuniare; 

 -  achiziţionări de bunuri şi valori de către asociaţie; 
-  sponsorizări; 
- dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţii legale; 

-  dividendele societăţilor comerciale înfiintate de asociaţie; 
-  venituri realizate din activităţi economice directe; 
-  resurse obţinute de la bugetul de stat şi/sau de la bugetele locale , toate trebuind a fi 

utilizate in scopurile asociaţiei. 
 

III. ORGANE DE CONDUCERE ŞI CONTROL 

 

Art.5. Asociatia este condusă de Adunarea Generală a membrilor care se intruneşte anual 



şi are urmatoarele drepturi de decizie: 
 

- stabilirea strategiei şi a obiectivelor generale ale asociaţiei; 

- aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli şi a bilantului contabil; 

- validarea admiterii de noi membri; 

- validarea excluderii membrilor săi; 

- stabilirea atribuţiilor Consiliului Director; 

- controlul îndeplinirii hotărârilor sale de cãtre Consiliul Director şi cenzori; 

- alegerea şi revocarea membrilor Consiliului Director; 
- alegerea şi revocarea membrilor Comisiei de cenzori: 
- aprobarea actelor de gestiune ale Consiliului Director; 
- înfiinţarea de filiale şi de societăţi în nume propriu sau în asociere cu terţi; 

- modificarea actului constitutiv al statutului; 
- dizolvarea şi lichidarea asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor 

rămase după lichidare. 

 

Art.6. Adunarea Generală este organul suprem al asociaţiei şi se întruneşte anual, în 
sesiune ordinară şi ori de câte ori este nevoie în sesiune extraordinară. 

 
Adunarea Generală ordinară se convoacă de către Consiliul Director cu cel puţin 
30 zile înainte şi este legal constituită doar dacă sunt prezenţi cel putin 2/3 din 

membrii asociaţiei. 
 
Hotărârile Adunării Generale ordinare se iau valabil cu 75% din voturile 

membrilor prezenţi.  
 

Art.7. Adunarea Generală extraordinară se convoacă de către Consiliul Director al 

Asociaţiei sau de către 1/3 din membrii Asociaţiei cu cel putin 7 zile inainte, prin 
orice forma de comunicare scrisa (scrisoare recomandata, fax, email). 

 

Adunarea Generală extraordinară este legal constituită dacă sunt prezenţi cel putin 
2/3 din membrii Asociaţiei. 
 

Atât în Adunarea Generală ordinară cât şi în cea extraordinară, membrii 
Asociaţiei pot fi reprezentaţi de către alte persoane mandatate în baza unei 
împuterniciri scrise. Numarul imputernicirilor de persoana nu poate depasi 2 

imputerniciri. 
 

           Art.8. La Adunarea Generală participă membrii sau persoanele împuternicite cu drept de 

vot de către aceştia. 
 
         Art.9.  Membrul asociaţiei care într-o anumită problemă supusă hotărârii Adunării 

Generale este interesat personal sau prin soţul său ori ascendenţii sau descendeţii săi precum şi 
rudele în linie colaterală inclusiv afinii până la gradul al IV-lea inclusiv nu va putea lua parte la 
deliberare şi nici la vot. 

 
Membrul care nu se abţine în aceste cazuri, incălcând dispoziţiile aliniatului precedent este 



răspunzător de daunele cauzate asociaţiei, dacă fără votul său nu s-ar fi putut obţine majoritatea 
cerută. Dispoziţiile art. 23 din O.G. 26/2000 completată se aplică în mod corespunzător 

 

Art.10. Votul se exprimă deschis sau secret, dupa cum hotaraste Adunarea Generala. 
 

Art.11. Consiliul Director al asociaţiei este format din 5 persoane: 
• Preşedintele Asociaţiei  
• Vicepresedinte 

• Secretar general  
• Doi membri 

 

Art. 12. Consiliul Director în totalitatea componenţei lui va avea un mandat de 2 ani. 
După epuizarea mandatului acesta va putea fi reînvestit în functie sau se va putea 
alege o nouă componenţă. 

 

Art. 13. Consiliul Director al asociaţiei are urmätoarele atribuţii: 
 

- urmăreşte aducerea la îndeplinire a hotărârilor Adunării Generale şi îşi 
execută bugetul de venituri şi cheltuieli, bilanţul contabil , proiectul bugetului 
de venituri şi cheltuieli şi proiectul programelor asociaţiei; 

 
- stabileşte planul de activitate al asociaţiei; 
 

- dezbate şi hotărăşte în problemele intervenite în activitatea asociaţiei, între 
Adunările Generale; 

 

- reprezintă Asociaţia în toate raporturile sale cu terţe persoane fizice şi 
juridice; 

 

- încheie acte juridice în numele şi pe seama asociaţiei, 
 
- aprobă organigrama şi politica de personal ale asociaţiei 

 
- aprobă schimbarea sediului asociaţiei. 
 

- prezinta Adunarii Generale pentru a aproba modificarea statutului asociatiei; 
 
-  prezintă Adunării Generale raportul de activitate pe perioada anterioară 

execuţia bugetului de venituri şi cheltuieli, bilanţul contabil, proiectul 
bugetului de venituri şi cheltuieli şi proiectul programelor asociaţiei; 

 

-  elaborează regulamentul de organizare şi funcţionare al asociaţiei; 
 
-  acordă calitatea de membru al asociaţiei; 

 
-  propune  excluderea membrilor pe care o supune validarii Adunarii Generale; 
 



- angajează personalul salarizat al asociaţiei. 
 

Art. 14. Consiliul Director poate împuternici una sau mai multe persoane cu funcţii 
executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt străine de 
asociaţie, pentru a exercita atribuţiile determinate de acesta în conformitate cu 

legea. 
 

Art.15. Preşedintele Consiliului Director are următoarele competenţe: 

 
- Reprezintă asociaţia în raporturile cu persoanele fizice şi juridice din ţară şi 

străinătate; 

-  
- Convoacă şi prezidează şedinţele Adunării Generale; 
-  

- Conduce activitatea Consiliului Director; 
 

- Ordonanţează cheltuielile asociaţiei; 

 
- Ia orice măsuri privind conducerea asociaţiei care nu sunt de competenţa 

strictă a Adunării Generală sau Consiliului Director. 

 

Art.16.  Consiliul Director este legal constituit doar dacă sunt prezenţi cel putin 3 din 
membrii acestuia. Deciziile în Consiliul Director se iau valabil cu majoritate 

simpla din voturile membrilor prezenţi. Dispoziţiile art. 25 din O.G. nr. 26/2000 
completată se aplică în mod corespunzător. 

 

Art.17.  Nu pot face parte din Consiliul Director persoanele care potrivit legii sunt 
incapabile sau au fost condamnate pentru infracţiuni săvârşite cu intenţie, în 
special cele din profil economic sau corupţie. 

 
 Nu poate fi membru în Consiliul Director orice persoană care are conflict de 

interese între Asociaţie şi orice instituţie publică. 

 

Art. l8. Organul de control al asociaţiei este cenzorul numit prin Actul Constitutiv sau în 
Adunarea Generală după constituirea asociaţiei, care va trebui în mod obligatoriu 

să indeplinească următoarele condiţii: 
 

- să fie cetăţean român; 

 
- să aibă profesia de contabil sau economist; 
 

- să nu se înrudească cu vreunul din membrii Consiliului Director; 
 
- să nu fi fost condamnat pentru infracţiuni economice sau de altă natură, care 

să-l facă incompatibil cu această calitate. 
 
In situatia in care asociatia va avea mai mult de 100 de membri se va infiinta o 



comisie de cenzori. 
 

Cenzorul asociaţiei va avea urmätoarele atributii: 

 

- verifică lunar şi inopinat gestionarea patrimoniului asociaţiei şi operaţiunile 

de casă; 

 
- sesizează Adunarea Generală şi Consiliul Director cu privire la nereguli sau 

abateri şi face propunerile necesare de înlăturare a lor; 
 

- cenzorii sunt remuneraţi cu o indemnizaţie fixă stabilită de Adunarea Generală 
care i-a numit. 

 

Pentru destăşurarea activităţii patrimoniale curente se numeşte 1 trezorier, fie prin 

Actul Constitutiv fie ulterior în Adunarea Generală a Asociaţiei. 

 

 

IV. MEMBRII ASOCIAŢIEI 

Dobândirea şi pierderea calităţii de membru 

 

Art. l9.  Asociaţia se compune din membrii titulari, membrii afiliati şi membrii de 

onoare.  Calitatea de membru al Asociaţiei este netransmisibilă. 

 

Art.20. Membrii titulari pot fi persoane juridice, române implicate în activitatea din 

domeniu, interesate în promovarea scopurilor Asociaţiei. Membrii titulari care 

participă la adunarea de constituire a Asociaţiei sunt denumiţi membrii fondatori. 

 

 Membrii titulari sunt reprezentaţi în Asociaţie de către o persoană, desemnată în 

scris de organul de conducere şi reprezentare al persoanei juridice. Aceşti 

reprezentanţi nu pot fi în acelaşi timp şi membrii titulari în nume propriu. 

 

  Persoanele juridice candidate trebuie să îndeplineasca ansamblul următoarelor 

condiţii: 

 

a) să recunoască Statutul şi în special caracterul nelucrativ — non profit al Asociaţiei; 

b) să nu cauzeze prin funcţionarea acestora prejudicii celorlalţi membrii ai Asociaţiei; 

c) să prezinte, în ceea ce priveşte obiectul Asociaţiei, toate garanţiile de specialitate 

necesare. 

 

Admiterea ca membru titular al Asociaţiei se face prin Hotărârea a cel puţin 2/3 din 

numarul membrilor Consiliului Director, pe baza nivelului de reprezentativitate al 

persoanei juridice solicitante; 

 

Consiliul Director poate reveni oricând asupra deciziei referitoare la un membru, 

dacă se constată ulterior că nu corespunde condiţiilor de admisibilitate în Asociaţie 

prevăzute în prezentul Statut; 



 

Calitatea de membru se obţine numai după achitarea taxei de înscriere stabilite de 

ConsiliuI Director; 

 

Art. 21. Membrii afiliati pot fi persoane implicate in activităţii de specialitate, interesate 

in realizarea obiectivelor asociatiei, Calitatea de membru afiliat se stabileşte de 

către Consiliul Director cu acordul persoanei respective şi cu condiţia achitarii 

unei contribuţii stabilite de Consiliul Director. 

 

Art. 22. Membrii de onoare pot fi: 

 

a) persoane fizice din România, având merite deosebite în promovarea 

scopuriIor Asociaţiei; 

 

b) cetăţeni străini care au adus o contribuţie importantă la activitatea Asociaţiei 

sau la promovarea pe plan internaţional a scopului Asociaţiei; 

 

c) persoanele care contribuie material prin donaţii, sponsorizări, ajutoare legale, 

acceptate de către Consiliul Director; 

 

 Calitatea de membru de onoare se acordă de către ConsiliuI Director cu 2/3 din 

voturile membrilor acesteia în urma cererii de acordare susţinută prin 

documentaţia adecvată. 

 

 Membrii afiliati şi membrii de onoare trebuie să fie recunoscuţi prin validare în 

cursul următoarei Adunări Generale a Asociaţiei. 

 

Art.23. Membrii afiliati si membrii de onoare pot participa la adunarile generale ale 

asociatiei fara drept de vot. 

 

Art.24. Calitatea de membru al Asociaţiei se pierde: 

 

a) prin demisie comunicată preşedintelui Consiliului Director, prin scrisoare 

recomandată cu cel puţin 5 zile înaintea termenului convenit, membrul 

demisionar având obligativitatea achitării cotizaţiei la zi; 

 

b) prin decesul membrului asociat, în cazul persoanelor fizice sau dizolvării şi 

radierii persoanelor juridice; 

 

c) prin excludere, pentru încălcarea Statutului Asociaţiei, pentru acţiuni contrare 

scopurilor şi intereselor Asociaţiei şi pentru neachitarea cotizaţiei pe o duratä de 

cel puţin 6 luni. 

 

Excluderea se pronunţă de către Consiliul Director al Asociaţiei şi se ratifică la 

următoarea Adunare Generală a acesteia. Persoana exclusă poate face contestaţie în 

termen de o lună de la comunicare, hotărârea definitivă fiind luată de către Adunarea 



Generală a Asociaţiei, cu o majoritate de 2/3 din membrii prezenţi. 

 

Asociatii care se retrag prin demisie sau care sunt excluşi nu au niciun fel de drept 

asupra patrimoniului social, ei rămânând obligaţi a achita cotizaţiile pe tot timpul cât 

au fost asociaţi. 

 

V.DREPTURILE ŞI INDATORIRILE MEMBRILOR  

 

Art.25 Membrii titulari ai asociaţiei au următoarele drepturi: 

 

- să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere ale asociaţiei; 

 

- să ia parte la Adunările generale şi la orice manifestare a asociaţiei; 

 

- să se retraga din asociaţie fără însă ca in această situaţie să i se restituie 

eventualele donaţii făcute; 

 

- să primeasca oricând date privitoare la activitatea asociaţiei; 

 

- sa primească remuneraţia materială pentru activitătile prestate în administratia 

asociaţiei sau în afară, cu aprobarea Consiliului Director, când este cazul. 

 

Art.26. Membrii Asociaţiei au următoarele obligaţii: 

 

- să respecte hotărârile Adunării Generale luate cu respectarea legii şi a 

statutului; 

 

- să-şi pună competenţa în slujba realizării scopurilor asociaţiei; 

 

- să contribuie prin aportul personal la creşterea prestigiului asociaţiei. 

 

VI. DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA 

 

Art. 27. Dizolvarea şi lichidarea asociaţiei se vor putea efectua în toate cazurile 

prevăzute de art. 54-57 din Ordonanta nr.261/2 000. 

 

In cazul dizolvării asociaţiei, lichidatorii numiţi de Adunarea Generală prin 

hotărârea de dizolvare consemnată într-un act autentic ce se va depune la 

judecătoria pe raza căreia asociaţia îşi are sediul sau de instanţele judecătoreşti 

prin hotârâre vor rezolva activitatea de lichidare sub controlul cenzorilor conform 

următoarei proceduri: 

 

a) imediat după intrarea lor în funcţie, lichidatorii vor face inventarul şi vor 

încheia un bilanţ care să constate situaţia exactă a activului şi pasivului 

asociaţiei; 



 

b) vor continua operaţiunile juridice în curs, încasând creanţele, plătind creditorii 

şi dacă numerarul este insuficient să transforme restul activului în bani, 

procedând la vânzarea prin licitaţie publică a bunurilor mobile şi mobile; 

 

c) lichidatorii pot realiza numai acele operaţiuni noi care sunt necesare finalizării 

celor aflate in curs. 

 

Art.28 În executarea acestui mandat lichidatorii vor primi şi păstra registrele şi orice alte 

acte ale asociaţiei, ţinând separat un registru cu toate operaţiunile lichidării în 

ordinea datei acestora. 

 

Art.29. Bunurile rămase din acţiunea de lichidare vor fi transmise cu titlu gratuit unor 

persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau 

asemănător. 

 

Art.30. Pentru realizarea acestei transmisiuni prin inscrisuri autentice, lichidatorii vor 

stabili identitatea persoanelor juridice dobânditoare prin consultarea Registrului 

asociaţiilor şi fundaţiilor aflat la judecätoniile sectoarelor Capitalei şi a relaţiilor 

solicitate ministerelor de resortul activităţii ce a făcut obiectul principal al 

asociaţiei. 

 

Art.31. Dacă aceste persoane juridice nu au fost identificate în termen de 6 luni ori deşi 

fiind stabilite au formulat renuntări exprese, ia implinirea termenului de 6 luni de 

la terminarea lichidării, lichidatorii vor sesiza instanţa de judecată competentă 

tenitorial în vederea transmiterii acestor bunuri în condiţiile art. 60 al.3 din 

Ordonanţa 26/2000. 

 

Art.32 După terminarea lichidării, lichidatorii în termen de două luni vor depune 

bilanţul, registrul jurnal şi un memorandum, declarând operaţiunile de lichidare la 

Registrul asociaţiilor al judecătoriei în a cărui circumscripţie teritorială îşi are 

sediul asociaţia. 

 

Lichidatorii vor îndeplini toate procedurile pentru publicarea lichidării şi radierea 

asociaţiei din Registrul asociaţiilor. 

 

Publicarea lichidării se face prin afişarea la uşa instanţei în a cărei circumscripţie 

teritorială îşi are sediul Asociatia, în termen de două luni de la tenminarea 

lichidării. 

 

Art.33 Dacă în termen de 30 de zile libere de la depunerea bilanţului nu se înregistrează 

nici o contestaţie, bilanţul se consideră definitiv aprobat şi lichidatorii, cu 

autorizarea judecătoriei vor remite celor în drept bunurile şi sumele rămase de la 

lichidare, împreună cu toate registrele şi actele asociaţiei şi ale lichidării. Numai 

după aceasta lichidatorii vor fi consideraţi descărcaţi şi li se va elibera, în acest 

scop, un act constatator. 



 

Art.34 Contestaţiile la bilanţul lichidatorilor se pot formula de orice persoană interesată 

la judecătoria în a cărei circumscripţie teritorială se află sediul asociaţiei lichidate. 

 

           Toate contestaţiile se soluţionează printr-o singură hotărâre. Sentinţa pronunţatã 

de judecătorie este executorie şi este supusă numai recursului. 

 

           După terminarea lichidării, lichidatorii trebuie să ceară radierea asociaţiei sau 

fundaţiei din Registrul asociaţiilor. 

 

VII. ALTE CLAUZE 

 

Art.35. Asociaţia area dreptul de a avea însemne proprii (emblemă, marcă, insignă) iar 

membrii asociaţiei au dreptul de a purta deschis însemnele stabilite de Adunarea 

Generală. 

 

Art. 36 Prezentul Statut se completează în tot ceea ce nu este expres prevăzut în 

cuprinsul său cu prevederile Ordonanţei 26/2000 şi altor acte normative prezente 

sau viitoare. 

 

Tehnoredactat de parti intr-un singur exemplar original si 7 exemplare cu mentiunea 

„DUPLICAT” si autentificat la sediul BNPA: L. LESE, R.I. COCEA din 

Bucuresti, str. Clucerului nr. 55, et. 4, ap. 12, sector 1, eliberandu-se partilor 6 

exemplare „DUPLICAT”. 

 

 

 

 

 

 

 


